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छथर जोरपाटी गाउँपालिकाको नक्सा 

  



पररचय 

१.१ पृष्ठभूल िः 

धनकुटा निल्लाको मध्य पवूी भागमा अवनस्थत छथर िोरपाटी गाउँपानलका प्रानचनकालको कोशी 

पवूवको नकराँत राज्य नभत्रको पल्लो नकराँतको रुपमा पररनचत नथयो । ई.सा पवुव ६०० नतर वहृत्तर नकराँत 

राज्य नभत्र दशभाइ नलम्बुहरुले आपसमा नमलेर दश ओटा गाँउमा सत्रथमु बनाई शासन गनव थाले  

यसैलाई दश नलम्बवुान सत्रथमु पनन भननन्छ । ती गाउँहरुमा साम्लपुी साम्बहाङको तमोर¸ ताम्पेसो 

पेरुहाङको तेह्रथमु¸धकतोक्सो आङ्बोहाङको आठराई¸सेङसेन गमुको फेदाप, नतन्दोलगंु सोक्पाहांगको 

यांगरुप थमु  नसनसथेन सेररंग हांगको पाँचथर, ताक्नगु, ििमुहांगको छथर, मुंगताइची इमहांगको इलाम 

र सैयाक लादो हांगको चौनवसे राज्यहरु रहेको भननएको छ । नयनै दश हाङ राज्यहरु मध्येको एउटा 

छथर राज्य नथयो । तत्कानलन समयमा छथर राज्य तमोरदनेि अरुणसम्म तथा लम्बिुोलादनेि 

नवुोिोलासम्म फैनलएको दनेिन्छ । धनकुटाको छथर िोरपाटी गाउँपानलकाको तेनलया, तांिुवा, 

हानत्तिकव  र परेवानदन तत्कानलन छथरको भगुोल नभत्र पदवछन ्र यहाँका मखु्य वानसन्दा पनन छथरेहरु नै 

हुन ्।  तत्कानलन समयको छथर हालको नवनभन्न स्थानीय तहमा नवभानित रहकेो छ ।छथर िोरपाटी 

गाउँपानलकाको नामाकरण छथर र िोरपाटी दईुवटा शब्दवाट भएको छ। छथरको नामाकरण सम्वन्धमा 

नवनभन्न आख्यानहरु पाइन्छन ् । यहाँ छथरको नामाकरण सम्वन्धमा ६ वटा मखु्य थर भएका छथरी 

नलम्बहूरुको बसोबास के्षत्र भएको र ती थरहरुमा मखु्यतयाः  १. ििमुहाङ् २.िेवाहाङ्, ३. मवेुरुहाङ् 

४. िादीहाङ्  ५. हाङवेरुहाङ् र ६. हवेरुहाङ हुन् । नयनै मखु्य छ थरी नलम्बूहरुको वसोवास के्षत्र 

भएकोले छथर भननएको हो ।  छथरका नलम्ब ूआनदवासीमा नवशेषगरी छ वटा थरहरुको समहू भनेर 

नचननने नलम्बूहरुमा ििमु र िेवा नै हुन ।ििमु वंशका छथरी नलम्बहूरुमा- पारघरी, इम्सङ, लेक्वा, 

कुरुम्भङ, वया ििमु र चोङ्वाङ्(ििमु) हुन ्भने िेवा वंशका छ थरी नलम्बूहरुमा- नतगेला, तमु्वा, 

मादने, माङयाक, आङ्लावाङ् र चोङ्वाङ्(िेवा) हुन ् । नयनै छ-छ थरीका नलम्बहूरुको अनधक 

वसोवास भएको हुनाले यो क्षेत्रलाई छथर भननएको हो ।  यसैगरी यदु्धकालमा यहाँका नलम्वहूरुले लामो 

समयसम्म लडाई लड्यो वा शत्रलुाई आफ्नो इलाकामा नछनव ननदन लडाई ंथाम्यो भन्ने अथवमा नलम्व ू

भाषामा थंग थरु हुन आउँछ थङ् थरु को नेपाली अथव थङ-यदु्ध र थरु रोक्यो वा अड्यो हुन्छ । यसै 

यदु्धलाई रोक्ने नलम्ब ूभाषाको थंग थरुबाट अपभं्रस भई छथर भएको बताइन्छ । नेपाल एनककरण पनछ 

नव.सं १८७३ मा दस(१०) निल्लामा¸नव.सं १९४२ सालमा ३२ निल्लामा¸नवभाज्य गदाव धनकुटा 

गौडाको रुपमा रहेको नथयो । त्यस बेला पल्लो नकरात कानलन १७ थमु मध्येको ६ थमुहरु भन्नाले 

धनकुटा झलहरा¸नमक्लङु पहाड¸ चौनवसे̧ िाल्सा¸ छथर र दश मानझया थमुहरु नथए । यही थमुहरुलाई 

गाभेर धनकुटा गौडा बनाईएको नथयो । यही छ थमुबाट छथर भएको माननन्छ । एनककरण पश्चात नहन्द ु

व्राम्मणहरुले नलम्बहूरुलाई काठमाण्डुबाट(सरकारी नीनत अनसुार)िनै लगाइनदन केही नलम्बूहरुलाई 

भेला पादाव १/२ िना नलम्बहूरुले आफूभन्दा ठूलोलाई सोधेर आउछु भनी पिावउन “छप्पार” भनेर 

नहडेकाहरु िनै लगाउन आएनन ् । “छप्पार” नलम्बू भाषाको नेपाली अथव एकनछन ्है हुन्छ । त्यही 

“छप्पार” नै  भ्रनमत भई छथर भएको हो भन्ने अको भनाई छ । यहाँ छथरको अथव तेह्रथमुको पनश्चमी 



भागका साथमा धनकुटाका मध्यपवूवदनेि मध्यपनश्चम सम्मका नवनभन्न गाउँहरु भन्ने बनुझन्छ । 

धनकुटाका यही छथर नभत्रका तेनलया, तांिुवा, हानत्तिकव  र परेवानदन गाउँनवकास सनमनतहरुलाई 

नमलाएर छथर िोरपाटी गाउँ बनाइएको हो । िोरपाटीको मतलव दईुवटा समहूमा रहकेा पाटी या यात्री 

बस्ने घर भन्ने हुन्छ । परेवानदन, तांिवुा र हानत्तिकव को अग्लो डाँडाबाट माननसहरु पैदल नहड्ंने गदवथे । 

यसका लानग यात्रीलाई बाटामा ओत लाग्न र वास बस्नका लानग पाटीहरु बनाइएका हुन्थे । यसै क्रममा 

धनकुटाको तांिवुाको मानथल्लो भाग वा डाँडामानथ दईुवटा पाटीहरु एकै ठाउँमा कुनै भक्तले बनाएका 

नथए । तसथव उक्त स्थानलाई िोरपाटी भननएको हो । यता उक्त स्थान छथर नभत्र पने हुनाले यस 

गाउँपानलकाको नाम छथर िोरपाटी रानिएको हो । नलम्बूवानको पुरानो थलोका रुपमा छथर िोरपाटी 

गाउँपानलका प्रख्यात छ । कोशी रािमागवमा पने तथा नवनभन्न व्यापाररक केन्रहरु समेत रहकेो यो 

गाउँपानलका नगद ेबालीका साथमा सागसब्िी र दगु्ध उत्पादनका लानग पवूवको ननकै महत्वपणूव के्षत्र 

माननन्छ ।  

 

१.२ भूल कािः  

 सानवकका हात्तीिकव , ताँिवुा, तेनलया र परेवानदन ४ गा.नव.स. नमलेर बनेको छथर िोरपाटी 

गाउँपानलकामा स्थानीय सरकार पनुसंरचना आयोगबाट ६ वटा वडा संख्या कायम भएको छ ।  

नेपालको संनवधानले संघीयता र स्थानीय स्वशासनको भावनालाई मतूवरुप नदन ननणवय गने अनधकारको 

ननक्षेपण सहीत स्थानीय तहलाई नवत्तीय, प्रशासननक र सेवा प्रवाहको अनधकार प्रदान गरेको छ । यस 

प्रकार स्थानीय तहहरुलाई संघीयताको नसद्धान्त अनसुार कानूनद्वारा नै आफ्नो स्थानीय तहको योिना 

तयार गन,े आन्तररक स्रोत पररचालनको लानग कर, शुल्क तथा दस्तरुको दर तोक्न सक्ने र सो बमोनिम 

आन्तररक आय संकलन गनव सक्ने अनधकार प्रदान गरेको हुन्छ । काननूले प्रदान गरेको अनधकार 

क्षेत्रनभत्र रही नवत्तीय ननके्षपणको अनधकारलाई सही रुपमा पररचालन गनव सकेमा स्थानीय तहबाट सेवा 

प्रदान गने क्षमता थप सबल र सक्षम हुन सक्दछ ।  संघीय लोकतानन्त्रक गणतन्त्रको स्थापना संगै 

गाउँपानलका तथा नगरपानलकाहरु स्थानीय सरकारको रुपमा स्थापना भई क्षेत्र, अनधकार तथा 

निम्वेवारीहरुमा समेत पररवतवन भएको छ भने सोही अनरुुप स्थानीय सरकारले आफ्नो के्षत्रको नवस्ततृ 

सचूना तयार गरी सो अनरुुप तथ्याङ्कमा आधाररत योिना तयार गनुवपने निम्मेवारी पनन त्यनतकै रहेको 

छ । स्थानीय तहसँग िबसम्म आफ्नो भगूोलको सही तथ्याङ्क तथा अवस्था झल्कने सचूना हुदँनै 

तबसम्म भनवष्यमा कहाँ िाने र कस्तो सेवा सनुवधा नागररकलाई प्रदान गने भन्ने नबषयमा अन्यौल हुने 

हुदँा स्थानीय सरकारले सववप्रथम आफ्नो क्षेत्रको वस्तगुत नववरण तयार गरी वतवमान अवस्थामा 

गाउँपानलकाको अवस्थाको नवष्लेषण गनुवपने देनिन्छ । स्थानीय तह िसमा गाउँपानलकाको नवकास 

ननमावण र सशुासन व्यवस्थापनमा कमवचारीहरुको प्राथनमक निम्मेवारी रहन ुर गाउँपानलका के्षत्र नभत्र 

नक्रयाशील रािनैनतक दल र सामानिक कायवकतावहरुको परामशीय भनूमका माफव त गाउँपानलकामा 

ननवावनचत प्रनतनननधहरुवाट नीनत ननमावण र शासन व्यवस्थापन हुने क्रमको शरुुवात भएको छ । यस 

अवस्थामा गाउँपानलकाले आफ्नो व्यवनस्थत अल्पकानलन र नदघवकानलन योिना तयार गनुवपने 



अपररहायवता रहकेो छ । यसै सन्दभवमा गाउँपानलकाले आफ्ना नवकासका प्रयासहरुलाई व्यवनस्थत रुपमा 

सञ्चालन गनव तथ्याङ्कको अपररहायवतालाई मध्यनिर रािी गाउँपानलकाले गाउँ प्रोफाइल (village 

profile) , ५ (पाँच) वषे उद्यम नवकास योिना र अढाई बषे मखु्य उपलव्धीहरुको संगालो तयार गरेको 

छ । हामी २०७४ साल आषाढ १९ गते ननवावनचत भई शपथ ग्रहण तथा पदभार पश्चात ननरन्तर रुपमा 

छथर िोरपाटी वासीको नवकासका चाहनाहरुलाई पुरा गने दृढ संकल्प सनहत िनसेवामा लागीरहदाँ 

दईु वषव सात मनहना (२ वषव-७ मनहना)  परुा भएछ ।यसै समय नभत्र गररएका महत्वपणूव कामहरुलाई 

हामीले उपलव्धीका रुपमा पसु्तक माफव त सावविननक गरेका छ । पसु्तकको सावविनीकीकरण पश्चात 

गाउँ पानलकाका सवै नागररकहरुलाई पानलकाको िवाफदनेहता,शसुासन,पारदनशवता र नवनधको शासन 

िस्ताकुरामा नवगत र वतवमान अवस्थाको वारेमा  नवस्ततृ िानकारी प्राप्त हुने आशा नलइएको छ ।   

 

१.३ अवलथथल िः   

अवनस्थनतका नहसाबले छथर िोरपाटी गाउँपानलका नवश्व माननचत्रमा २७० ६०' दनेि ८३०२' उत्तरी 

अक्षांश तथा  ८१००२' दनेि ८१०२८' पूवी दशेान्तरनभत्र अवनस्थत यस गाउँपानलकाको कुल के्षत्रफल 

१०२.८३ वगव नक.मी. के्षत्रमा रहकेो छ । यस गाउँपानलकाको पवूवतफव   तेह्रथमु निल्ला, पनश्चम तफव  

धनकुटा  र पानिबास नगरपानलका उत्तरतफव  महालक्ष्मी नगरपानलका दनक्षण तफव  चौनबसे र साँगुरीगढी  

गाउँपानलका रहकेा छन ्। धनकुटाको मध्यपवूी भागमा पने छथर िोरपाटी गाउँपानलका नक्सामा हदेाव 

अंग्रेिीको वाई आकारमा रहकेो देनिन्छ । यो गाउँपानलका तेनलया, परेवानदन, तांिवुा र हानत्तिकव  

गानवसका सवै वडाहरू नमलाएर नव.सं. २०७३ सालमा पनुननवमावण गररएको हो । गाउँपानलका ननमावणका 

क्रममा सानवकको हानत्तिकव  गानवसका वडा नं. १ दनेि ६ लाई वडा नं. १, हानत्तिकव  गानवस कै वडा 

नं. ७ र ९ तथा तांिवुा गानवसको वडा नं. ८ र ९ लाई नमलाएर वडा नं. २ बनाइएको छ । यसैगरी 

सानवक तांिवुा गानवसका वडा नं. १ देनि ७ लाई वडा नं ३ तथा सानवक तेनलया गानवसका वडा नं. 

१ दनेि ९ सम्मका वडाहरुलाई भने वडा नं. ४ कायम गररएको छ । नयाँ संरचनामा परेवानदन गानवसको 

वडा नं. १, २, ३, ४, ८ र ९ लाई छथर िोरपाटी गाउँपानलकाको वडा नं. ५ तथा परेवानदन गानवस कै 

५, ६ र ७ नं. वडालाई यसको वडा नं. ६ बनाइएको हो । यसरी यी चारवटा गानवसलाई नमलाएर छथर 

िोरपाटी गाउँपानलका बनाईएको हो । यसरी यस गाउँपानलकामा िम्मा ६ वटा वडाहरू रहेका छन ्।  

१.३.१ गाउँपालिकाको लभरािोपन सम्बन्धी लथथल  

क्र.स. लभरािोपना के्षत्रफि वगग लक. ी प्रल श  

१ ५ नडग्री सम्म ३.१२ ३.०४ 

२ ५ नडग्री दनेि १५ नडग्री १३.११ १२.७५ 

३ १५ नडग्री दनेि ३० नडग्री ७०.२८ ६८.३४ 

४ ३० नडग्री दनेि ४५ नडग्री १४.९७ १४.५५ 

५ ४५ नडग्री १.३६ १.३२ 

 िम्मा १०२.८३ १०० 

 



 १.४ लस ानािः   

छथर िोरपाटी गाउँपानलका धनकुटाको मध्यपवूी भागमा पदवछ । यस गाउँपानलकाले पवूवनतरबाट तेह्रथमु 

निल्लालाई छोएको छ । यस गाउँपानलकाको नसमाना दनक्षणमा चौनवसे र साँगरुीगढी गाउँपानलका 

पदवछन ्। यी गाउँपानलकालाई तमोरले नसमानाको काम गरेको छ । यसको पूववमा भने तेह्रथमुलाई तेनलया 

िोलाले छुट्याएको छ । यस गाउँपानलकाको पनश्चममा धनकुटाका धनकुटा र पािीवास नगरपानलका 

र उत्तरमा धनकुटाकै महालक्ष्मी नगरपानलका पदवछन ्। समरु सतहबाट कररव झन्डै २६९२ नमटर सम्मको 

उचाईमा रहकेो यो गाउँपानलकाको सवै क्षेत्र पहाडी भागमा पदवछ । यस गाउँपानलकाको भ–ूउपयोगको 

अवस्थामा अनधकांश भभुाग वन, भीर र पािा ओगटेको छ ।   

१.५ के्षत्रफििः   

छथर िोरपाटी गाउँपानलकाको के्षत्रफल १०२.८३ ब.नक.मी. रहकेो छ । यसको धेरै भभूाग पहाड, भीर 

र पािाले ढाकेको छ । यसको उत्तरनतर अग्लो पहाडी भाग पदवछ । पटेकडाँडा यसको सवैभन्दा अग्लो 

पहाड हो, िसको उचाई समरु सतहदनेि कररव २६९२ नमटर रहकेो छ । यस पहाडको केही भाग तेह्रथमु 

पनन पदवछ । धनकुटाको छथर िोरपाटी गाउँपानलकानतर भने यसको दनक्षणपनश्चमी भाग पदवछ ।  

 

   

१.५.१ j8f cg';f/ If]qkmn  

j8f g+= If]qkmn k|ltzt 

1 12.46 12.12 
2 14.72 14.32 
3 24.45 23.78 
4 24.77 24.09 
5 15.64 15.21 
6 10.78 10.48 

hDdf 102.82 100 
 

 

१.७ जनसंख्याको वगीकरण 

१.७.१ hg;+Vofsf] ljj/0f 

 1 2 3 4 5 6 hDdf 

3/w'/L ;+Vof 776 777 562 407 7३२ 668 3922 
hg;F+Vof 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 
cf};t k/Ljf/ ;+Vof 4.7 4.4 4.5 4.7 4.9 4.9 4.7 
 ln+u  cg';f/sf] juL{s/0f 

k'?if  1882 1728 1295 1000 1808.0 1674 9387 
Dlxnf 1750 1686 1262 915 1753.0 1641 9007 
hDdf hg;Vof 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 



 

१.८ जा जा ी अनुसारको वगीकरण 
o; ufpFkflnsfdf ldl>t hfthftLsf] a;f]jf; /x]sf] b]lvG5 . h;cg';f/ kxfl8 hghftL -lnDa', du/, /f 
sf] jfx'Notf /x]sf] b]lvG5 . s'n hg;+Vof dWo] kxf8L hghfltsf] ^$=*#Ü, afXd0f÷If]qL÷7s'/L÷;Gof;L sf] 

@*Ü / afsL sl/a *Ü cGo kxf8L blnt hflt nufotsf] /x]sf] 5 . tflnsfdf j8f cg';f/ hfthftLsf] 

cj:yf k|:t't ul/Psf] 5 . 

 

१.८.१ hfthftL cg';f/ घरसंख्या  ljj/0f   

 j*f  
hftLo ljj/0f  1 2 3 4 5 6 hDdf 

afXd0f÷If]qL÷7s'/L÷;Gof;L 236 121 127 62 164 395 1105 

kxf8L hghftL 482 631 389 277 540 261 2580 

kxf8L blnt   58 25 46 68 28 12 237 

hDdf 776 777 562 407 ७३२ 668 3922 

HfftLotf cg';f/ juL{s/0f        

लिम्बु 372 66 320 191 434 32 1415 

 afXd0f / If]qL 236 121 127 62 164 395 1105 

 मगर 64 494   6 40 604 

दलित 58 25 46 68 28 12 237 

 तामांग 42 2 1 66 32 36 179 

  नेवार 2  16 2 26 65 111 

 शेर्ाा  21   34 32 87 

 भुजेि 
 8 45 12  2 67 

  गुरंग 
 27    29 56 

  राइ 2 2 7 5 8 24 48 

 सुनुवार  11     11 

 अन्य 
   1  1 2 

hDdf 3/w'/L ;+Vof 776 777 562 407 ७३२ 668 3922 

 

१.९ efiff cg';f/ hg;+Vofsf] cj:yf  

k|:t't tflnsfdf 5y/ hf]/kf6L ufpFkflnsfdf a;f]af; ug]{ ljleGg hfthftLn] cfkm'"n] jf]Ng] dft[efiffsf] 

ljZn]if0f ul/Psf] 5 . h; cg';f/ ;a}eGbf w]/} g]kfnL efifL, bf];|f]df lnDa' / t];|f]df du/ efifL /x]sf] b]lvG5 

. To:t} u/L tfdf+u, z]kf{, g]jf/L / /fO efiff jf]Ng] 3/kl/jf/ klg u0fgLo dfqfdf /x]sf] ;e]{If0faf6 b]lvG5 

. tnsf] tflnsfdf j8f cg';f/ dft[efiff jf]Ng] kl/jf/sf] ljj/0f k|:t't ul/Psf] 5 . 

 



१.९.१ 3/df jf]lng] d'Vo efiff 
Dfft[[[ efiff 

j8f g+= 
hDdf 

1 2 3 4 5 6 
नेर्ािी 615 264 224 278 221 620 2239 

lnDj' 96 54 318 122 433 8 1031 

मगर 51 459 0 0 6 16 532 

तामांग 12 0 0 7 31 4 54 

z]kf{ 0 0 0 0 33 17 50 

नेवारी 2 0 13 0 18 2 35 

/fO{ 0 0 7 0 8 1 16 

hDdf 3/w'/L ;+Vof 776 777 562 407 732 668 3922 

 

 

१.९.२ 3/df af]lng] d'Vo efiff cg';f/ hg;+Vof 

af]lng] d'Vo efiff jf8 g+= hDdf 

1 2 3 4 5 6 
lnDa' 476 266 1423 584 2134 28 4911 
du/  237 1984 . . 31 78 2330 
g]jf/  8 . 52 . 75 13 148 
/fO{  . . 25 . 39 8 72 
;]kf{  . . . . 157 93 250 
tfdfª 72 . . 27 137 23 259 
g]kfnL  2839 1164 1057 1304 988 3072 10424 

s'n hDdf 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 

 

१.९.३ hft hflt cg';f/ hg;+Vof  

hft÷ hflt  1 2 3 4 5 6 hDdf 

a|fd0f, If]qL  1103 536 608 310 814 1944 5315 
kxf8] 

hghflt  
2246 2776 1731 1286 2630 1321 11990 

blnt  283 102 218 319 117 50 1089 
s'n hDdf 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 

 

y/sf] gfd ! @ # $ % ^ hDdf 

दलित 283 102 218 319 117 50 1089 
लिमु्ब 1712 318 1427 927 2139 133 6656 
राई 12 13 25 25 39 138 252 
तामाांग 227 6 5 260 143 176 817 
शेर्ाा . 92 . . 160 165 417 
भुजेि . 39 208 58 . 12 317 
व्राह् मण/छेत्री 1103 536 608 310 814 1944 5315 
मगर 287 2133 . . 31 211 2662 
नेवार 8 . 66 14 118 351 557 
गुरुङ्ग . 119 . . . 130 249 



सुनुवार . 56 . . . . 56 
अन्य . . . 2 . 5 7 

hDdf 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 
 

१.१० wd{ cg';f/ hg;+Vofsf] jlu{s/0f 

5y/ hf]/kf6L ufpFkflnsfsf] hg;+Vof dWo] %! k|ltzt eGbf a9L lxGb' wd{ dfGg] hg;+Vof /x]sf] 5 eg] 

ls/ft / a'l4i6 wd{ dfGg] hg;+Vof qmdz bf];|f] / t];|f] :yfgdf /x]sf 5g . o; ufpFkflnsfdf lqmlirog wd{ 

dfGg] hg;+Vof klg u0fgfdf cfPsf] 5 h; cg';f/ $(^ hgf lqmlirog wd{ dfGg] b]lvG5 . tflnsfdf 

ljleGg wd{ dfGg] hg;+Vofsf] ljj/0fnfO{ jf8 cg';f/ k|:t't ul/Psf] 5 .  

 

 

१.१०.१ wd{ cg';f/sf] hg;+Vof  

Wfd{ j8f g+= 
hDdf 

1 2 3 4 5 6 
lxGb' 1910 900 1121 1311 1570.0 2631 9443 

af}4       511 2105 4 159 320.0 541 3640 

lqmlZrog 83 115 7 22 138.0 131 496 

ls/ft 1128 294 1425 423 1533.0 12 4815 

hDdf 3632 3414 2557 1915 3561 3315 18394 

 

 

  



१. गाउँपालिका ा रहने क गचारी संख्या र कायग लववरण 

३.१.  गाउँपालिकाको सङ्गठन संरचना र दरबन्दी  ेररज 

दरबन्दी  ेररज ( सलंिय  ा िा  था सा ान्य प्रशासन  न्त्राियबाट थवीकृ ) 

क्र.स

. 

पदना   ह सेवा/स ूह उपस ुह थवीकृ

  

अन्य 

सेवाबाट 

स ायोज

न हुने 

दरवन्दी 

बाकी 

दरव

न्दी 

कैलफय

  

१ प्र ुख 

प्रशासकीय 

अलधकृ  

८ औ ँ प्रशासन/सा

.प्र. 

सा.प्र. १    

२ ईलन्जलनयर ७/८ औ ँ लसलभि  १  १  

३ अलधकृ  ७/८ औ ँ लशक्षा लशक्षा/प्र

. 

१  १  

४ अलधकृ  ७/८ औ ँ प्रशासन  िेखा १  १  

५ अलधकृ  ६ औ ँ प्रशासन सा.प्र. २  २  

६ आन् ररक िेखा 

परीक्षण 

५ औ ँ प्रशासन िेखा १  १  

७ सहायक ५ औ ँ प्रशासन सा.प्र. ४  ४  

८ कम््यूटर अपरेटर ५ औ ँ लवलवध  १  १  

९ िेखा सहायक ५ औ ँ प्रशासन िेखा १  १  

१० प्रा.स. ५  औ ँ लशक्षा लशक्षा १  १  

११ हे.अ. ५/६ औ ँ थवाथ्य हे.ई. १  १  

१२ सव-ईलन्जलनयर ५ औ ँ ईलन्ज. लसलभि १  १  

१३ अ.सव.ईलन्जलनय

र 

चौथो ईलन्ज. लसलभि १  १  

१४ स. लहिा 

लवकास लनरीक्षक 

चौथो ईलन्ज. लसलभि १  १  

१५ खा.पा.स.टे. चौथँो/पाँचौ ँ ईलन्ज. लसलभि १  १  

 कायागिय  फग     १९  १८  

 

वडा कायागिय (६ छ वटा ) 

क्र.सं.         

१ सहायक ५ औ ँ प्रशासन सा.प्र. २  २  

२ सव-ईलन्जलनयर ५ औ ँ ईलन्ज. लसलभि २  २  

३ सहायक चौथो प्रशासन सा.प्र. ३  ३  

४ अ.सव-

ईलन्जलनयर 

चौथो ईलन्ज. लसलभि ४  ४  

५  ुलखया  ृ ीय प्रशासन  १ १ ०  



 वडा कायागिय 

 फग  

   १२ १ ११  

 कूि जम् ा    ३१ १ २९  

 

 

गाउँपालिका अन्तगगत निम्मािुसाका शाखाहरू र नतनिहरूको कार्ग जिम्मेवारी  रहेका छि ्। 
 

३. शाखाहरुको कायग लववरण:- 

१.प्रशासन  हाशाखा 

१. कमवचारी व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव (भनाव, ननयकु्ती, पदस्थापन, सरुवा, सिाय, प्रोत्साहन, 

अवकास आनद) गने / गराउने, 

२. गाउँपानलकाको निन्सी सामग्रीको व्यवस्थापन एवम ्संरक्षण गने, 

३. संघीय सरकार,प्रदशे सरकार अन्तर मन्त्रालय समन्वय सम्बन्धी कायव, 

४.  शािाबीच समन्वय कायम गने, 

५. आनथवक प्रशासन तथा आन्तररक प्रशासन सम्बन्धी कायव, 

६. गाउँपानलकाको वानषवक प्रगनत नववरण तथा प्रगनत सनमक्षाको व्यवस्थापन गने, 

७. नवकासँग सम्बनन्धत योिना तथा आयोिनाहरु एवम ्कमवचारी व्यवस्थापनको अनगुमन 

तथा ननदशेन गने, 

८. अन्य शािाको कायवनववरणमा नपरेका कायवहरु गने, 

९. नवनभन्न ननकायहरूबाट प्राप्त उिरुी िन-गनुासोको व्यवस्थापन गने/गराउने,  

१०. मातहतका कमवचारीहरूको सपुररवेक्षक र पुनरावलोकनकताव भई काम गने/गराउने, 

११. दरबन्दीमा रहकेा सहायकस्तरका कमवचारीहरूलाई पदस्थापन गरी शािा तोक्ने, 

१२.गाउँपानलका तथा मातहतका ननकायहरुको कमवचारीको अनभलेि, नबदा, कायव सम्पादन 

मलू्याङ्कन र हानिरी व्यवस्थापन गने, 

१३.  दताव चलानी, हले्प डेस्क, टेनलफोन, फोटोकपी, इत्यानद सचुारु रूपले सञ्चालन 

गने/गराउने, संगठन व्यवस्थापन सवेक्षण तथा व्यवस्थापन परीक्षण लानग आन्तररक तयारी 

गने 

१४. संगठन व्यवस्थापन सवेक्षण तथा व्यवस्थापन परीक्षण लानग आन्तररक तयारी गने 

  



१. आलथगक प्रशासन शाखा 

१. पानलका तथा अन्तवगवतका अन्तगवका कायावलयहरुको कायवक्रम चाल ुतथा पनुिगत िचव 

तफव को वानषवक बिेट ननमावण कायव अन्तरगत वानषवक योिना, कायवक्रम, बिेट नसनलङ, 

अनख्तयारी बाँडफाँड, बिेट तिुवमा कायवमा सहभागी भई सहयोग गने, 

२. गाउँपानलकामा  नस्वकृनतका लानग पेश हुन आउने नवस्ततृ अध्ययन प्रनतवेदनमा नवनत्तय 

पक्षको अध्ययन नवष्लेषण र सझुाव प्रदान गने, 

३. गाउँपानलका र अन्तगवतका कायावलयहरुको चाल ुतथा पनूिगत िचव तफव को थप बिेट, 

कायवक्रम संशोधन र रकमान्तर सम्बन्धी कायवमा सहयोग गने, 

४. भेररयसन अडवर र म्याद थप सम्बन्धी काममा राय प्रदान गने, 

५. मातहत संस्थाहरूको नवत्त व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवको अनगुमन, ननरीक्षण तथा 

सपेुरीवेक्षण गने, 

६. बिेट, योिना तथा नवत्त व्यवस्थापन नवषयमा हुने सभा, कायवक्रमहरूमा, छलफल आनदमा 

ननणवय भए बमोनिम भाग नलने, 

७. आफ्नो अन्तगवतका शािासँग सम्बन्धीत काम कारवाही र व्यवस्थापनका नवषयमा कुनै 

नयाँ बन्दोवस्त, नीनत ननमावण वा ननणवय गनव आवश्यक दनेिएमा सो सम्बन्धी पष्ु्टयाई सनहत 

कारवाही पेश गन,े 

८. आनथवक प्रशासनसंग सम्बनन्धत राय सल्लाह प्रदान गने, 

९. पानलकाको वानषवक नीनत तथा कायवक्रम र पंचवनषवय आयोिना लगायत नीनतगत पालना 

सम्बन्धी अनन्तम लेिापररक्षण गराउने र उठेका सवालहरुको िवाफ तयार गराउने, 

१०. नवननयोिन, धरौटी, रािश्व तथा कायवसंचालन कोषको स्रेस्ताहरु अद्यावनधक राख्ने तथा 

स्वीकृत नवननयोनित विेट अन्तगवत मन्त्रालयको लानग आवश्यक िचवको ननकासा प्राप्त 

गने सम्बन्धी सबै कारबाही गने / गराउने, 

११. स्वीकृत नवननयोिन बमोनिम बिेट िचवको केन्रीय लेिा राख्ने र केनन्रय आनथवक नववरण 

तयार गन,े 

१२. बिेट, योिना तथा नवत्त व्यवस्थापन सम्बन्धमा आवश्यकता अनसुार अन्तगवतका 

कायावलयहरुमा पत्र लेख्ने तथा ताकेता गने / गराउने, 

१३. नवत्त व्यवस्थापन सम्बन्धी ऐन, ननयम आदेश तथा पररपत्रहरु सवै कमवचारीहरुलाई 

िानकारी गराउने, 

१४. आन्तररक तथा अनन्तम लेिा परीक्षण गराउने तथा बेरुिकुो दरुुस्त अनभलेि रािी समयमा 

नै बेरुि ुफछ्यौट सम्बन्धी कायव गने/गराउने, 

१५. मानसक नववरण तयार गरी पठाउने, 

१६. नवननयोिन, धरौटी र रािश्वका नववरण अद्यावनधक गने, 

१७. आन्तररक लेिा पररक्षण गराउने, 



१८. अनन्तम लेिा पररक्षण गराउने, 

१९. आनथवक प्रशासन शािासंग सम्बनन्धत कायवको प्रगनत नववरण तयार गने । 

 

२. लशक्षा  शाखा 
१. नवद्यालय अनगुमन ननरीक्षण गने गराउने, 

२. नवद्यालयहरूमा कायवरत नशक्षक तथा कमवचारीहरूको दरवन्दी तथ व्यनक्तगत नववरण 

अद्यावनधक गने, 

३. नशक्षकहरूको कायवसम्पादन मलू्यांकन गने गराउने, 

४. शैनक्षक योिना तथा कायवक्रम ननमावण गनव गाउँ नशक्षा सनमनतलाई सर सल्लाह र आवश्यक 

सझुावहरू प्रदान गने, 

५. शैनक्षक क्यालेण्डर ननमावण गरी सोही अनसुार नवद्यालयहरू सञ्चालन गने गराउने, 

६. नशक्षक तथा कमवचारी ननयुनक्त गनव सञ्चानलत परीक्षाहरूको व्यवस्थापन तथा सहनिकरण 

गने,  

७. मागमा आधाररत नवनभन्न नकनसमका तानलम गोष्ठी तथा सेनमनारहरू सञ्चालन गने गराउने, 

८. पानलका स्तरीय आधारभुत तह कक्षा ८ र अन्य कक्षाहरूका परीक्षाहरू सञ्चालन गने 

गराउने, 

९. समय समयमानसंघीय सरकार, प्रदशे सरकारबाट माग भए अनसुारका नववरण तथा 

तथ्यांकहरू  उपलब्ध गराउने, 

१०. गाउँपानलकाको नशक्षा नीनत, शैनक्षक योिना तथा बिेट ननमावण गने कायवमा 

सहिीकरण गने, 

 

३. थवाथ्य शाखा 
१. आमा तथा नशश ुस्वास्थ्य सम्बन्धी कायवक्रमहरू सञ्चालन गने गराउने, 

२. स्वास्थ्य नशक्षा र िनचेतना सम्बन्धी कायवक्रमहरू सञ्चालन गने, 

३. गाउँपानलका अन्तगवत नवनभन्न स्वास्थ्य संस्थाहरूको मानसक समीक्षा कायवक्रम सञ्चालन 

गने, 

४. स्वास्थ्य सम्बन्धी नबनभन्न नदवशहरू रचनात्मक कायवक्रमहरू सञ्चालन गरी मनाउने, 

५. ननयनमत रूपमा ७० वषव मानथका बदृ्ध बदृ्धाहरूको स्वास्थ्य परीक्षण गने गराउने, 

६. सतु्केरी पोषण कायवक्रम तथा भत्ता नवतरण गने, 

७. स्वास्थ्य सम्बन्धी नबनभन्न प्रकारका तानलम,गोष्ठी तथा अनभमिूीकरण कायवक्रमहरू 

सञ्चालन गने गराउने, 

८. प्रदशे सरकार संघीय सरकार र सम्बनन्धत ननकायहरूबाट माग भएका तथ्यांक तथा 

नववरणहरू उपलब्ध गराउने, 



९. गाउँपानलकाका अन्य शािाहरू तथा संस्थाहरूसँग आवश्यक समन्वय र सहकायव गने । 

 

४. योजना  शाखा 
१. गाउँपानलका अन्तगवतका कायावलय/संस्थाबाट संचानलत नवनभन्न आयोिनाहरुको तथ्यांक 

संकलन तथा व्यवस्थापन गने, 

२. नबनभन्न योिना तथा आयोिनाहरुको ठेक्का व्यवस्थापन तथा आयोिनाहरुको अनगुमन तथा 

ननयमन गन,े 

३. प्रत्येक ३ मनहनामा गाउँपानलकाको  प्रगनत सनमक्षा गरी प्रगनत नववरण सावविननक गने, 

४. सम्झौता भए बमोनिमका योिनाहरू समयमानै सम्पन्न गनव पहल गने/ गराउने, 

५. गाउँपानलकामा सञ्चानलत योिनाहरू सञ्चालन तथा व्यवस्थापन गने कायवमा 

सरोकारवालाहरूलाई सहिीकरण गने,  

 

५. पञ्जीकरण शाखा  
१. सामानिक सरुक्षा भत्ता सम्बन्धी कायवहरू गने/ गराउने, 

२. पंनिकरणसंग सम्बनन्धत तोनकएका कामहरु गने, 

३. पंनिकरणसँग सम्बनन्धत कुनै समस्याहरु भए सो समाधान गनव सहयोग गने, 

४. प्रचनलत कानुन बमोनिम गनुव पने कायव गने, 

 

७. लजन्सी शाखा 

१. निन्सी सामानको संरक्षण,अनभलेनिकरण गने  

२. वानषवक निन्सी ननरीक्षण प्रनतवेदन तयार गने 

३. सामानहरु ममवत गनुव पने भए सोको कारवाही अगानड बढाउने 

४. निन्सी सामानहरुको गलत तथा ननिी कायवको लानग प्रयोग हुनबाट रोक्ने 

५. िचव भइ िाने सामानहरुको समेत सम्बनन्धत िातामा अनभलेि राख्ने िचव भएका 

सामानहरुको लगत कट्टा गने 

६. नयाँ िररद गनुव अनघ निन्सी शािामा सोको मौज्दात भए नभएको एनकन गने र मौज्दात 

नभएमा मात्र िररद प्रकृया अगानड बढाउने 

७. इन्धनको नकफायती तबरले व्यवस्थापन गने । डोिरमा प्रयोग हुने इन्धनको छुट्टै अनभलेि 

राख्ने ।  तत्काललाई डोिर प्रयोगको व्यवस्थापन नमलाउने । 

८. गा.पा.को सम्पत्ती प्रयोग गनेहरुले सम्पत्तीको संरक्षण गनवमा ध्यानाकषवण गराउने 

९. निन्सी िाताहरु,निन्सी सामानहरु तथा सबै प्रकारका कागिातहरु सुरनक्षत राख्ने 

१०. कायावलयले भकु्तानी गनुव पने नवद्यतू,पानी,इन्टरनेट आनदको महशुलहरु समयमै बझुाउन 

लेिासँग समन्वय गरी व्यवस्था नमलाउने 



११. कमवचारी तथा पदानधकारीहरुको निम्मा रहकेा निन्सी सामान तथा कायावलयका कुनै कागिात 

आनदहरुको अनभलेि राख्ने र वहाँहरु निम्मेवारीमा नरहने अवस्था आएमा नफताव नलने 

 

८. राजश्व शाखा 

१. उठ्न ु पने रािश्व उठे नउठेको नबचार गरी सो उठाउन बाँकी सम्बनन्धत शािा,व्यक्ती,वडा 

कायावलय तथा वडा सनचवहरुलाई ताकेता गने 

२. रािश्वसँग सम्बनन्धत सचूना नववरण लेिा शािालाई उपलब्ध गराउने 

३. गोपननयता राख्न ुपने नवषयवस्तमुा ध्यान नदई सो गोपननयता कायम गने  

४. वानषवक बिेट ननमावणका लानग रािश्व परामशव सनमनत सम्बन्धी कायवहरु गने साथै रािश्वका दररेट 

तयार गनवमा सहयोग पयुावउने 

 

९. प्रधान न्त्री रोजगार शाखा 

१. कामदारहरुको छनौट गने र ननयमानसुार अद्यावनधक गने, 

२. कामदारहरुको कामको पनहचान गने, 

३. सरुनक्षत आवास कायवक्रम अन्तगवत लगत राख्ने साथै रकम व्यवस्थापन गने, 

४. वेरोिगार व्यनक्तहरूको सचूी तयार पाने साथै प्राथनमकताक्रम ननधावरण गने, 

५. वैदनेशक रोिगारको नसलनसलामा मतृ्य ूभएका नवद्याथीहरूका लानग छात्रवनृत्त प्राप्त गने नवनध 

तथा प्रकृया सम्बन्धमा सहिीकरण गने, 

६. नवनभन्न कायवक्रमहरूको अनभमिुीकरण तथा तानलम सञ्चालन गने । 

 

 

१०.  लहिा  था बािबालिका शाखा 

१. अपाङ्गता भएका व्यनक्तहरू तथा िेष्ठ नागररकहरूको पररचय पत्र नवतरण प्रकृया ऐन, 

ननदनेशकाले तोके बमोनिम गने । 

२. ननयमानसुार प्रचनलत कानून वमोनिम नवधान भएको नभएको यकीन गने, 

३. परूा गनुव पने प्रकृया पयुावएर मात्र नवधान दताव गने, 

४. ती संस्थाहरुको अनभलेि रािी नवधानमा तोनकएको अवनधमा रीतपवूवकका कागिातहरु िस्तै 

लेिापरीक्षण,साधारण सभा, करचकु्ता, तोनकएको दस्तरु नवगतका िररवानाहरु भए सो नतरेको 

रािस्वको भौचर आनद कागिातहरु संलग्न भए नभएको यकीन गरी संस्था ननवकरण गने, 

५. अन्य प्रचनलत कानुन वमोनिम हुने । 

६. नवनभन्न तानलम, गोष्ठीहरू सञ्चालन गने, 

७. िेष्ठ नागरीक, मनहला तथा बालवानलकाहरूसँग सम्बनन्धत नबनभन्न नदवशीय कायवक्रमहरू 

सञ्चालन गनव । 



११. सूचना प्रलवलध शाखा 

१. इमेल माफव त प्राप्त नववरण पठाउन आफैं  वा शािाहरुलाई सहयोग गने 

२. कायावलमा सचूना सम्बन्धी उपकरणमा समस्या आएमा त्यसलाई सम्भव भएसम्म समाधान गने  

३. स्वतः प्रकाशन गनव सचूना अनधकारीलाई सहयोग गने 

४. गाउँपानलकाको स्वमलू्यांकनको सम्पकव  व्यक्ती भई काम गने 

५. गाउँपानलकाका ऐन ननयमहरु कायवनवधीहरु, महत्वपूणव श्रव्य दृश्य  सामग्रीहरु, बैठकका 

ननणवयहरु, वानषवक बिेट, सचूनाहरु, आफूलाई प्राप्त भएका सचूनाहरु गाउँपानलकाको 

वेवसाइटमा राख्ने हटाउने, 

६. गाउँपानलकाको सामानिक सञ्िाल, वेभसाइट अद्यावनधक गने तथा व्यवस्थापन गने 

७. गाउँपानलकाका काननुहरु तथा रािपत्रहरु बनाई वेवसाइटमा राख्ने 

८. कायावलयमा स्थानपत सचूना प्रनवनधका पूवावधार, उपकरणहरूको व्यवस्थापन र ननयनमत राख्न 

प्रानवनधक सहयोग प्रदान गन े।  

९. स्थानीय तहको website, software, system को ननयनमत सञ्चालन र अध्यावनधक गने र 

सनह अनभलेि तथा प्रनतवेदन तयार पानव आवश्यक सहयोग पयुावउने । 

१०. स्थानीय तहको कम्प्यटुर प्रणाली सम्बन्धी दनैनक नक्रयाकलापहरु सचुारु रुपमा सञ्चालन 

भएको सनुननश्चत गनव सहयोग गने ।  

११. संघीय तथा प्रादनेशक सरकारले माग गरेका सचूना, तथ्याङ्क तथा नववरण स्थानीय तहको 

सम्बनन्धत शािा / पदानधकारीसँगको समन्वयमा अध्यावनधक नववरण समयमा उपलब्ध 

गराउने ।  

१२. सचूना तथा संचार प्रनवनधसँग सम्बनन्धत रानष्िय नीनतहरुको अध्ययन, ननवन सोच र 

अनपु्रयोगहरूको िोि गने र स्थानीय आवश्यकता अनसुार स्थानीकरण गनव सहयोग गने । 

१३. श्रोत नक्शाङ्कनलाई नडनिटाईिेशन गने र नडनिटल प्रोफाइल बनाउन तथा अद्यावनधक गनवमा 

सहयोग गन े। 

१४. स्थानीय तहमा सचूना प्रनवनध क्षेत्रमा आवश्यक रहेका गनतनवनधहरू सनहत वानषवक ICT 

योिना तयार गनव सहयोग गने । 

१५. नवधतुीय शासन स्थापनाका लानग आवश्यक उपकरण र उपायहरुको अध्ययन गरर पानलका र 

वडा स्तरमामा स्थापना गनव सहयोग गद ैग्रामीण समुदायमा समेत सचूना प्रनवनधको पहुचँ / 

कनेनक्टनवटी स्थापना गनव सहयोग गन े। 

१६. स्थानीय तहका सबै कमवचारीहरुलाई नवधतुीय शासन, सचूना तथा संचार प्रनवनध सम्बन्धी 

तानलम र अनभमनुिकरण कायवक्रम संचालन गनव सहनिकरण गने ।  

  



८. गाउँ पालिकाबाट  प्रदान गररने सेवा 
यस गाउँपानलकाबाट सववसाधारण र िनता लनक्षत प्रत्यक्ष सेवा संचालन हुने । स्थानीय सरकार 

सञ्चालन ऐन,२०७४ को पररच्छेद ३  दफा  ११ ले तोके अनसुार कायव निम्मेवारी  र मानथ उल्लेनित 

सम्बनन्धत शािाहरुको कायवनववरण अनुसार हुनेछ । 

 

९. गाउँपालिकाका, शाखा र लजम् ेवार अलधकारी 
यस गाउँपानलकाको कायवके्षत्र नभत्र पने नवनभन्न नक्रयाकलापहरु संचालन गनव मन्त्रालयमा दहेाय 

बमोनिमका शािाहरुको व्यवस्था गररएको छ । सो अनसुार शािामा निम्मेवार कमवचारीहरुको नववरण 

दहेाय बमोनिम रहकेो छ । 

क्र.सं. 

 

शािा 

 

पद 

 

निम्मेवार 

अनधकारीको नाम 

 

१.  प्रशासन शािा अनधकृतस्तर छैठौ ँ नबमललाल श्रेष्ठ 

२.  नशक्षा युवा तथा िेलकुद शािा अनधकृत स्तर आठौ ँ ननमवला सुवेदी 

३.  आनथवक प्रशासन शािा लेिा अनधकृत, छैठौ ँ मानत्रका नधताल 

४.  स्वास्थ्य शािा अनधकृतस्तर छैठौ ँ सनु्दरमान डंगोल 

५.  कृनष शािा 

 

अनधकृतस्तर छैठौ ँ नमलन काकी 

६.  पशपुन्छी शािा अनधकृतस्तर छैठौ ँ रािकुमार राई 

७.  पवूावधार नवकास शािा   

८.  मनहला वालवानलका शािा सहायक चौथो एनलना ननरौला 

९.  पनज्िकरण शािा सहायक पाचौ प्रकाश दाहाल 

१०.  प्रधान मन्त्री रोिगार शािा अनधकृतस्तर छैठौ ँ शनुशला काकी 

११.  रािश्व शािा सहायक चौथो तेि बहादरु मादेन 

१२.  निन्सी शािा सहायक स्तर पाचौ ँ चन्र प्रसाद सवेुदी 

१३.  सचूना प्रनवनध शािा अनधकृत स्तर छैठौ ँ नदपक िड्का 

  

 

  



सेवा प्रदान गनग िाग्ने दथ ुर र अवलध 

सेवा प्रदान गनगका िाग्ने दथ ुर र अवलध यस गाउँपालिकाको वेव साईड ा रालखएको 

 पलसि ब ोलज को ढाचँाको नागररक वडापत्र ा उल्िेख भए अनुसार लनम्न ब ोलज  

हुनेछ । 

क्र.स. सेवा िाग्ने 

दथ ुर 

िाग्ने 

अवलध 

आवश्यक 

कागजा हरु 

लजम् ेवार 

पदालधकारी 

गुनासो 

सुन्ने 

अलधकारी 

       

       

       

       

       

       

       

 

१०. लनणगय गने प्रलक्रया र अलधकार 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४  अनसुार यस गाउँपानलकाबाट सम्पादन गररने कायवहरुको ननणवय 

गने प्रनक्रया र अनधकार गाउँपानलकामा रहकेा शािाहरुको शािा अनधकृत / छैठौ ँ/ आठौं तहले वा 

सहायक कमवचारील ेसरुु नटप्पणी उठान गरी आफूभन्दा मानथको प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष पेश 

गने । प्रमिुले राय प्रनतकृया सनहत गाउँपानलकाको अध्यक्ष समक्ष पेश गनुवपनेछ । ननणवय पश्चात मात्र 

कायवन्वयन गनुव पनेछ । 

 

सम्पादन गरेको का को लववरण 

- यस गाउँपानलकाबाट  सम्पानदत कायव वेभसाइटमा प्रकाशन भएको प्रगनत प्रनतवेदनमा उल्लेि 

गररएको छ । 

 

११. सूचना अलधकारी, गुनासो सुन्ने अलधकारी, प्रवक्ता र प्र ुखको ना  र पद 

 ना  पद 

सचूना अनधकारी ननमवला सुवेदी नशक्षा शािा प्रमिु ( अनधकृतस्तर आठौं) 

गनुासो सुन्ने अनधकारी महने्र बहादरु नघनमरे प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत 

प्रवक्ता टेक बहादरु नघनसङ वडाध्यक्ष वडा नं ४ 

प्रमिु छत्र बहादरु सबु्बा गाउँपानलका अध्यक्ष 



१२. ऐन¸ लनय ¸ लवलनय  वा लनदेलशकाको सूची 
११.१ ऐनहरूको सूची 

१.  स्थानीय नशक्षा ऐन¸ २०७५ 

२.  स्थानीय स्वास्थ्य तथा सरसफाई ऐन, २०७५ 

३.  सहकारी ऐन¸  २०७५ 

४.  स्थानीय  वातावरण संरक्षण तथा प्राकृनतक स्रोत व्यवस्थापन ऐन¸ २०८० 

५.  िेलकुद नवकास  ऐन¸ २०७९ 

६.  प्रशासकीय कायवनवनध ननयनमत गने ऐन,२०७५ 

७.  कृनष व्यवसाय प्रवधवन ऐन, २०७५ 

८.  औद्योनगक व्यवसाय प्रवधवन ऐन, २०७६ 

९.  नवपद व्यवस्थापन ऐन, २०७६ 

१०.  सामानिक संस्था ऐन, २०७६ 

 

 

११.३ कायगलवलध/ लनदेलशका/  ापदण्ड/ सूची 

१.  वैठक सञ्चलन सम्बन्धी कायवनवनध¸ २०७४ 

२.  गाउँ कायवपानलका( कायव नवभािन) ननयमावली¸ २०७४ 

३.  गाउँ कायवपानलका (कायवसम्पादन ) ननयमावली, २०७४ 

४.  गाउँ सभा सञ्चालन कायवनवनध¸ २०७४ 

५.  भवन ननमावण मापदण्ड¸ २०७४ 

६.  टोल नवकास संस्था गठन¸ सञ्चालन कायवनवनध ,२०७४ 

७.  ग्रानमण कुिरुा प्रबद्धवन कायवक्रम कायावन्वय कायवनवनध¸ २०७४ 

८.  यवुा लनक्षत अनदुान कायवक्रम कायावन्वयन कायवनवनध, २०७४ 

९.  रािपत्र प्रकाशन सम्बन्धी कायवनवधी,२०७४ 

१०.  एनककृत दगु्ध उत्पादन प्रवधवन कायवक्रम सञ्चालन कायवनवधी, २०७४ 

११.  उपभोक्ता सनमनत गठन, पररचालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी 

कायवनवनध,२०७५ 

१२.  न्यानयक सनमनतले उिुरीको कावावही नकनारा गदाव अपनाउन ु पने 

कायवनवनध,२०७५ 

१३.  समहु/सनमनत गठन तथा व्यवस्थापन कायवनवनध,२०७५ 

१४.  आनथवक सहायता प्रदान गने सम्बन्धी सामान्य मापदण्ड,२०७५ 

१५.  ममवत सम्हार कोष सञ्चालन सम्बन्धी कायवनवनध,२०७५ 



१६.  नवपत व्यवस्थापन कोष(सञ्चालन) कायवनवनध,२०७५ 

१७.  सावविननक – ननिी साझेदारी योिना सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

ननदनेशका,२०७५ 

१८.  नशक्षक ननयुनक्त पदपतुी व्यवस्थापन कायवनवनध,२०७५ 

१९.  अपाङ्गता भएका व्यनक्तहरूको पररचय-पत्र नवतरण कायवनवनध,२०७५ 

२०.  बालमैत्री, बालअनधकार संरक्षण तथा सम्बधवन सम्बन्धी कायवसञ्चालन 

कायवनवनध,२०७५ 

२१.  स्थानीय तह कृनष तथा पशुपंन्छी मत्स्यप्रसार कायवक्रम कायावन्वयन ननदेनशका, 

२०७५ 

२२.  छात्रवतृी छनोट तथा व्यवस्थापन कायवनवनध, २०७६ 

 

१३. आम्दानी¸ खचग  था आलथगक कारोबार सम्बन्धी अद्यावलधक लववरण 

आम्दानी¸ खचग  था आलथगक कारोबार सम्बन्धी अद्यावलधक लववरण यस गाउँपालिकाको 

वेभसायट (www.chhatharjorpatimun.gov.np)  ा रालखएको छ ।  

 

१४. अलिल्िो आलथगक वर्ग ा सञ्चािन गरेका कायगक्र  वा आयोजना 

- अलिल्िो आलथगक वर्ग ा सञ्चािन गरेका कायगक्र , योजना वा आयोजना यस 

गाउँपालिकाको वेभसाइट (www.chhatharjorpatimun.gov.np)  ा रालखएको 

छ ।  

- यस गाउँपानलकाको आनधकाररक वेभसाइट (www.chhatharjorpatimun.gov.np) 

माफव त सम्पणूव सचूना प्रकाशन भइ रहकेो छ । 

- बोलपत्र सम्बनन्ध सचूनाहरु सावविननक िररद अनगुमन कायावलयको आनधकाररक वेभसाइट 

(www.bolpatra.gov.np) र रानष्िय दैननक पनत्रकामा प्रकाशन हुने गरेको । 

 

यस गाउँपानलकाबाट आ.व.२०८१/०८२ को तेस्रो चौमानसक माघ – चैत्र मा भएको शािागत  

तथा गाउँपानलकाको समग्र प्रगनत नववरण यस प्रकार रहकेो छ ।  

 

 

  

http://www.chhatharjorpatimun.gov.np/
http://www.chhatharjorpatimun.gov.np/
http://www.chhatharjorpatimun.gov.np/


 



 



 



 



 





 



 









 









 
 

 

 



 













































 
 

 

 

 

 

 


